
 
 
 
 
 
 

Communiqué de presse 
 

Paris, le 8 février 2024 
 

HEC Paris et la Croix-Rouge s’unissent 
autour de l’impact social 

 

Afin de poursuivre sa volonté de répondre aux grands enjeux sociétaux et d’avoir un impact 
positif sur la société, HEC Paris s’associe à la Croix-Rouge française dans le cadre d’un 
partenariat de deux ans qui s’articule autour de quatre grands axes : la formation et 
l’engagement des étudiants, l’innovation sociale, la conduite de projets de recherche-action 
dans le domaine de la solidarité et de l’aide humanitaire, et l’offre d’opportunités 
professionnelles à impact aux étudiants et Alumni de l’école. 

 

Alors que le monde est en proie à des crises multiples et durables, HEC Paris et la Croix-
Rouge française ont pour ambition de contribuer à la protection et l’accompagnement des plus 
vulnérables en combinant leurs expertises respectives. L’idée fondatrice de cette alliance est 
de croiser les enjeux sociaux et humanitaires avec les leviers de l’innovation pédagogique et 
sociale.  

Ce partenariat repose sur 4 piliers : 

1. Former et engager les étudiants 

Les étudiants faisant partie des équipes d’encadrement des associations du campus seront 
ainsi formés par la Croix-Rouge aux gestes qui sauvent (PSC1). 
Les étudiants sont également, depuis janvier 2024, d’ores et déjà sensibilisés au Droit 
International Humanitaire (DIH) par les équipes de la Croix-Rouge dans le cadre du nouveau 
programme Business and Peace dispensé sur le campus.  
Enfin, la Croix-Rouge française accueillera prochainement une vingtaine d’étudiants en 
immersion dans le cadre de leur engagement citoyen obligatoire (soit 30 heures minimum de 
bénévolat au sein d’une structure d’intérêt général). 
 

2. L’innovation sociale  

La Croix-Rouge française accueillera chaque année des étudiants du certificat Social Business 
et du Master PIC d’HEC Paris pour travailler sur des concepts de modèles économiques 
pérennes et innovants. 
L’accélérateur 21 de la Croix-Rouge française et l’accélérateur ESS d’HEC Paris renforceront 
leur collaboration afin de partager des bonnes pratiques et outils d’accompagnement, assurer 
la continuité des parcours des entrepreneurs accompagnés et développer des synergies entre 
leurs communautés d’acteurs. 



L’Institut Sustainability and Organizations d’HEC Paris (S&O) s’associera avec Red Social 
Innovation afin d’identifier et partager des solutions innovantes à impact. Il créera en outre 
avec la Croix-Rouge une académie dédiée à l’économie inclusive et à l’innovation sociale. 
Des ateliers de travail avec des étudiants d’HEC Paris sous le nouveau format de 
« bootcamps » seront par ailleurs conçus et animés par l’association.  
 

3. Mener des projets de recherche et d’action 

HEC Paris offrira sa recherche au service des actions de La Croix-Rouge. L’Institut 
Sustainability and Organizations et l’association uniront ainsi leurs expertises autour d’un 
projet de recherche-action visant à mieux comprendre les ressorts d’engagement bénévole 
des jeunes. 

4. Offrir des opportunités de carrière à impact 

La Croix-Rouge française sensibilisera non seulement les étudiants mais aussi les Alumni 
d’HEC Paris aux formations et métiers de l’économie sociale et solidaire lors de l’Impact 
Career Fair. 

 

Eloïc Peyrache, Directeur Général et Doyen d’HEC Paris, déclare : « Nous sommes très 
heureux de ce partenariat avec la Croix-Rouge française, car il s'aligne parfaitement avec la 
mission fondamentale de notre l’école. Il est rare de voir une collaboration aussi bien ancrée 
dans les valeurs qui constituent les piliers de notre institution : la concentration de talents, la 
promotion de l'innovation, la diffusion du savoir et de la connaissance, ainsi que notre 
engagement envers l'impact social. Cette convergence confère une dimension significative à 
notre partenariat, en lui insufflant un véritable supplément d'âme. » 

Nathalie Smirnov, Directrice Générale de la Croix-Rouge française souligne : « Face à 
l’ampleur des défis sociaux et environnementaux du siècle, il nous paraît impératif de 
construire des alliances stratégiques avec les acteurs de l’enseignement et de la recherche 
pour construire des solutions d’avenir et rester en phase avec l’évolution de la société. Nous 
sommes fiers de cet ambitieux partenariat avec HEC qui mise sur l’engagement des jeunes, 
l’innovation sociale et les vertus de la recherche-action pour renforcer ensemble la résilience 
de la société française. » 

 

À propos d’HEC Paris 

Créée en 1881, HEC Paris est une Business School leader en Europe dont l’ambition est d’avoir un 
impact positif sur le business et la société grâce à sa triple approche « Think, Teach, Act », et de 
contribuer ainsi à un monde plus inclusif, plus durable et plus prospère. 
Avec 160 professeurs chercheurs venus du monde entier qui produisent et enseignent un savoir unique 
à plus de 4500 étudiants issus de 135 pays, le campus d’HEC Paris s’affirme comme un véritable 
laboratoire d’innovation et d’échange, ouvert sur la diversité du monde et de ses enjeux. 
Inspiré par ses 5 valeurs fondatrices - Excellence, Curiosité, Esprit entrepreneurial, Diversité et 
Responsabilité - HEC Paris propose une gamme complète de formations aux décideurs de 
demain : programme Grande Ecole, Mastères Spécialisés, MSc, Summer School, MBA, Executive MBA, 
TRIUM Global Executive MBA, Doctorat ainsi qu’une large gamme de programmes pour cadres et 
dirigeants. 
 

À propos de la Croix-Rouge française 



Parce que les crises et les aléas de la vie peuvent toucher tout le monde, la Croix-Rouge française se 
bat, depuis 1864, pour que personne n’y soit indifférent, que personne ne se sente impuissant. 
Grâce à nos 75 000 bénévoles et nos 17 200 salariés partout en France, nous agissons à chaque étape 
des crises, qu’elles soient économiques, sanitaires, sociales, climatiques ou personnelles. 
Nous aidons à les prévenir en formant et en préparant nos publics. Nous portons secours aux 
populations les plus impactées, avec un soutien psychologique, physique ou matériel. Et nous les aidons 
à s’en relever, avec des solutions d’insertion et de retour à l’emploi. 
Pour que chacun se sente utile, capable d’agir et de s’adapter. 
En savoir plus : www.croix-rouge.fr   
Suivez-nous sur :  LinkedIn et sur Instagram 
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